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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DELEGATION DE SIGNATURE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCl de region Hauts-de-France,

»

>
>
>

Vu l'article R.711-68 du Code du Commerce,

Vu le Réglement intérieur, et notamment son article 2.2.8,

Vu l'élection du Président lors de Finstallation de 'Assemblée Générale de la CCIR Hauts-
de-France en date du 9 décembre 2021,

Vu la délibération approuvée lors de 'Assemblée Générale de la CCIR Hauts-de-France
en date du 27 juin 2024 portant sur la délégation de compétences au Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 40 000 € HT pour les

dépenses de sa Direction

CCl/
Service concerné, PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
le cas échéant
Christine TROTIGNON Secrétaire Générale Délégation
permanente
. Directeur Régional de la Délégation
CCIR Christophe HOUBERT Formation permanente
Directeur Exécutif délégué a Déléaation
Grégory MARCAILLE la mission de coordination 9
" ; permanente
des activites appui
AISNE Rodolphe RICHEZ Directeur Exécutif Délégation
permanente
AMIENS-PICARDIE | Stéphane BONNEFOND Directeur Exécutif Délégation
permanente
ARTOIS Karine CATENNE Directrice Exécutive Délégation
permanente
GRAND LILLE Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif Délégation
permanente
. . Délégation
Ferenc SZILAGYI B“Zdeur Général Ports de permanente
PORTS DE LILLE Délégation en cas
Anne LETOCART Secrétaire Générale d'absence ou
d’empéchement du
directeur
GRAND HAINAUT | Gautier HOTTE Directeur Exécutif Délégation
permanente




LITTORAL HAUTS . R Délégation
DE FRANCE Jean-Charles LAUTH Directeur Exécutif permanente
OISE Stéphane BONNEFOND Directeur Exécutif Délégation
permanente
Article 2

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, & effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 15 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
. Directeur des Infrastructures et D
Adrien NOPPE des Grands Projets Délégation permanente
Clémentine DELATTRE | Directrice des Achats Délégation permanente
Virginie BLIDA Directrice CCI International Délégation permanente
Frangois COTHENET Directeur RH Délégation permanente
Thierry MAHAUT Directeur Comptabilité/Finances | pélégation permanente
CCIR Fabienne MERLIER Directrice Juridique Délégation permanente
. . Directrice Controle de Gestion & A
Stéphanie RENARD Performance Délégation permanente
) Directeur des Systémes VAt
Vincent DANELS d'Information Délégation permanente
Grégory ey
STANISLAWSKI Responsable DRE Délégation permanente
Directrice de la Communication et g
Fanny LEFEBVRE des Affaires Publiques Délégation permanente
. Directeur Développement des re
Francois GIRARDIN Entreprises Délégation permanente
Rodolphe RICHEZ Directeur REV 3 Délégation permanente
ARTOIS Laurent DUFOUR Directeur Immobilier Patrimoine Délégation permanente
. Directeur du pble Business et A g
Maxime BERNARD Partenariats Délégation permanente
GRAND LILLE
Barbara PLANCKE Directrice Immobilier Délégation permanente
. Adjoint au Directeur du pble T
GRAND HAINAUT | Antoine AUDEGON Business et Partenariats Délégation permanente
LITTORAL Directrice Business & At
HAUTS DE | Agathe SAINFEL Partenariats Délégation permanente
FRANCE | Arnaud JANSEN Directeur Immobilier Patrimoine Délégation permanente
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Article 3

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 5 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
. Adjoint au Directeur des 1At
Frangois LIPKIEWICZ Ressources Humaines Délégation permanente
. Adjointe au Directeur des fre g
Nathalie VASSEL Ressources Humaines Délégation permanente
Nathalie DELELIS gespopsable Emplois et Délégation permanente
CCIR ompétences _
Adjointe a la Directrice de la
Fabiéne CLAVIEZ communication et des affaires | Délégation permanente
publiques
Adjointe & la Directrice de la
fgr\](eéglore MOREL communication et des affaires | Délégation permanente
publiques
Directeur Business Unit i
Jean-Marc DURIEZ Formation continue Délégation permanente
Pauline LOPPINET Responsable formation Délégation permanente
Peggy DEBOEVRE gtlargee de développement Délégation permanente
AISNE L.ucie RICHARD Directrice de centre Délegation permanente
LAHO ARTOIS Maximilienne . . A it
DOUAISIS DUBRUQUE Directrice de centre Délégation permanente
. Responsable Réseaux 1t
Thierry LOWYS d'Entreprises Délégation permanente
Victor-Emmanuel Responsable Maintenance Déléaation permanente
BERNALICIS Travaux Neufs g P
Laurent DESPREZ Responsable Pole Logistique | Délégation permanente
ARTOIS Dejan MANIC Responsable Entreprendre Délégation permanente
N Responsable développement
Dijibril DIAW des entreprises Délégation permanente
. Responsable Gestion E s
Azzedine BOUDRARI! immobiliére & locative Délégation permanente
Laurencie COLART Responsable Artois Expo Délégation permanente
Anne CANDELIER Directrice d’Agence Délégation permanente
Marc DUCHATEAU Directeur Parc Délégation permanente
André BARTOSZAK Directeur Agence Délégation permanente
GRAND LILLE Anthony GUDIN Manager Parcours Client Délégation permanente
Lorraine LYON Directrice Formation Délégation permanente
Sandrine DUCLOS Directrice Formation Délégation permanente
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Virginie FROIDEVAL

Directeur Formation

Délégation permanente

Nathalie DELELIS

Chargée de mission
Orientation Apprentissage
Emploi Formation

Délégation permanente

GRAND HAINAUT Sylvie OLEJNIK Responsable Formalités Délégation permanente
Stéphane LAFORCE Responsable Industrie Délégation permanente
Marion CAMERLYNCK | Responsable Projets Digitaux | Délégation permanente
. Responsable aménagement At
Julien PARIS! & Patrimoine Délégation permanente
IBIE.:;?;QI; RIALTS Nathanaél GIRAUDEAU | Responsable institutionnel Délégation permanente

LAHO LITTORAL

Arnaud VASSEUR

Directeur de centre

Délégation permanente

AUDOMAROIS
Philippe MARSY Directeur de centre Délégation permanente
. Directrice Appui aux A
Sandrine TANNIERE Entreprises Délégation permanente
LAHO OISE P
Joao INACIO Directeur de Centre Délégation permanente
Article 4

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCI et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’'un montant inférieur a4 2 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
Betty WAILLIEZ Salons Internationaux CCINT | Délégation permanente
Nathalie BAUDE R espon'sable Opeérations CC Délégation permanente
international
Attachée de Direction -
Laurence PONTZEELE | Présidence et Direction Délégation permanente
Générale
Attachée de Direction -
Pauline VERVAEKE Présidence et Direction Délégation permanente
CCIR Générale

Juliette FRUCHART

Assistante de la Direction
Régionale Juridique

Délégation permanente

Constance LEFEBVRE

Chargée de mission
institutionnelle

Délégation permanente

Coordinatrice régionale ligne

Dorothée DELERUE métier RH Délégation permanente
Dominique Manager Développement g
STARZENSKI Commercial Délégation permanente
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Coordinatrice régionale ligne

Aude AUBRY métier Digital Délégation permanente
Sandrine BOUVIGNY | Référente RH CCl Aisne Délégation permanente
Laurence CELERS Référente RH CCl Amiens Délégation permanente

Coralie FONTAINE

Référente RH CCI Gd Lille

Délégation permanente

CCIR Jessica LIZURA Référente RH CCI Gd Hainaut | Délégation permanente
Brigitte MAHIEU Référente RH CCl Littoral Délégation permanente
Virginie WELKAMP Référente RH Laho Délégation permanente
Valérie TMMERMAN Référente RH CClI Oise Délégation permanente

. Responsable Travaux neufs e

AMIENS Karim EL KALLACHI maintenance Délégation permanente
Cathy DELAMAIDE Assistante Directeur Exécutif Délégation permanente

ARTOIS
Carole LACOMBLEZ Responsable Communication | Délégation permanente
Peggy BETREMIEUX Responsable Formalités Délégation permanente

GRAND LILLE

Fabienne CLAVIEZ

Responsable Communication

Délégation permanente

GRAND HAINAUT

Christelle DELSAUX

Responsable Projet Logistique

Délégation permanente

Laurent CHALIMONT

Chargé d'activité —
Coordinateur sécurité

Délégation permanente

Ludovic LEGRAND

Responsable Formation
Logistique Sécurité

Délégation permanente

Didier LHOMEL

Responsable Formation
Commerce

Délégation permanente

Damien DEKEISTER

Responsable du site de

Délégation permanente

LAHO LITTORAL gOQU‘?"eSbl AR,
AUDOMAROIS . esponsable du site de N Aemgi
Ludovic BUTELLE Boulogne-Sur-Mer Délégation permanente
Virginie DUBOIS Animatrice de développement | Délégation permanente
Sylvie LEFEBVRE Contréleur de gestion Délégation permanente
Stéphanie CARDOT Directrice CFA Beauvais Délégation permanente
OISE Xavier DELCROIX Directeur CFA Nogent Délégation permanente
. Responsable Formation o
Jean René RIVIERE continue Délégation permanente
Article 5

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont Ia liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’'un montant inférieur a 500 € HT pour les
dépenses de sa Direction
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CcCl/

Service concerné, PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
le cas échéant
Nicolas KACZMAREK | Responsable Entreprendre Délégation permanente
AISNE Christophe Responsable Performance A
HAELTERMAN et filiéres Délégation permanente
. Directeur service g
Daniel GAY Développement Délégation permanente
Responsable Pdle ra
Alexandre POINTIN Pépiniéres Délégation permanente
Tony ROUSSEL Responsable Camping Délégation permanente

AMIENS-PICARDIE

Delphine MOURETTE

Responsable Pdle Appui
Commerce Apprentissage

Délégation permanente

Sébastien GARAT

Responsable Pdle formalités
création Entreprises

Délégation permanente

Responsable du péle

Hans AYIMAN . Délégation permanente
Performance des entreprises

Nathalie ANDRE- Responsable du Quai de s

ROMAGNY Ilnnovation Délégation permanente
LITTORAL
HAUTS DE Bénédicte WAYMEL Responsable d'activités Délégation permanente
FRANCE

Virginie LEMIGNON Responsable d'activités Délégation permanente
ARTOIS Yann LE TROIDEG | Responsable des sites et | g\ ation permanente

moyens généraux

Les engagements de dépenses sont effectués dans le cadre du budget voté en Assemblée

générale.

La présente délégation n'emporte en aucun cas délégation de compétence et s'exerce dans le
strict respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont parfaitement

connaissance.

Elle est révocable 3 tout moment et sans aucune motivation.

Fait a Lille;le-5)février 2025

-

A

= —

-

—7

(_—Le Président

~~ " Philippe HOURDAIN

QOO hautsdefrance.ccifr

CCI Hauts-de-France

269 houlavard de Leeas | €3 30028 1 56031 ifLj+ (-Dex
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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DELEGATION SPECIALE DE SIGNATURE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCl de région Hauts-de-France,

- Vu l'article R.711-68 du Code du Commerce,

- Vu le Réglement intérieur, et notamment l'article 2.2.8,

- Vu la délibération n°2024-65 de I'Assemblée Générale de la CCl de région Hauts-de-
France en date du 27 juin 2024, portant sur la délégation de compétences au Président,

Décide :

De donner délégation de signature spéciale 8 Madame Murielle MULLEM-LAPAGE, Membre
Titulaire de la CCl Grand Lille et de la CCl de région Hauts-de-France, & l'effet de signer la
convention de partenariat entre la CCI Grand Lilie et la Communauté de Communes PEVELE-
CAREMBAULT ayant pour objet de renforcer leur collaboration en matiére d'actions pour
I'emploi, d’aide aux entrepreneurs et d’accompagnement des entreprises dans leurs
transitions et transformations.

La présente délégation de signature n'emporte en aucun cas délégation de compétence et
s'exerce dans le strict respect des procédures institutionnelles et internes dont le délégataire
a parfaitement connaissance.

Fait a Lille, le 06 février 2025

Philippe HOURDAIN
Président

O OO O nausdefrance.ccifr

CCl Hauts-de-France
299 houlevara de leeds | S 90028 | 59031 1iLLF CEDFx | T 0% 20&37979
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